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株主の皆さまへ
　株主の皆さまには、平素より温かいご支援を賜り、心より御礼申し上げます。
　2025年6月期のグリーンズグループの取り組み等についてご報告申し上げます。
　当連結会計年度（2024年7月1日から2025年6月30日まで）における我が国経済は、雇用や所得環境の改善による個人消費の持
ち直しを背景に、緩やかな回復基調が続きました。一方で、地政学的リスクの高まりや米国の通商政策に対する懸念、国内における
物価上昇の継続などにより、景気の先行きに対しては慎重な見方が強まる状況となりました。
　グリーンズグループにおいては、前中期経営計画「GREENS JOURNEY 2025」の2年目において、最終年度となる2025年6月期
の目標を達成したため、2025年6月期は更なる高みを目指し、次期中期経営計画を策定する「進化」の年として、計画を確実に実現
すると同時に、レジリエントな企業としてさらに成長を遂げるべく、計画を実行してまいりました。
　そして、当社を取り巻く経営環境を踏まえ、更なる企業価値の創造と持続可能な地域社会の実現を目指し、新たな中期経営計画
「GREENS SUSTAINABLE JOURNEY 2028」を策定いたしました。新しい計画の初年度となる2026年6月期においては、持続可
能な成長の実現に向けて、事業基盤の強化と人的資本経営について取り組みを推進いたします。事業基盤の強化においては、高まる
宿泊需要を獲得していくため、出店ペースの加速を目指し、積極的な新規店舗の開発・開業を推進してまいります。人的資本経営に
つきましては、社員の誰もが輝けるチームワークと、高水準のサービスを提供するプロフェッショナリズムが両立する、強じんな組
織体の構築により、働く人から選ばれる企業を目指してまいります。
　役員および従業員一同は、経営ビジョン「TRY！ NEXT JOURNEY～新たな旅に踏み出そう～」のもと、計画の達成並びに更なる
成長拡大に向け、全社一丸となって引き続き様々な挑戦を実行してまいります。ステークホルダーの皆さまにはご理解を賜り、今後
とも変わらぬご支援とご愛顧を賜りますよう、心よりお願い申し上げます。

ごあいさつ

決算ハイライト グリーンズ IR 検索決算短信などの詳細情報は
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▪インバウンドを含むレジャー需要の獲得、新規出店により、売上高・各利益ともに前年を大きく上回る
▪2025年6月期末に優先株式20億円の消却があったものの、自己資本比率は34.6％まで向上
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株式会社グリーンズ
代表取締役社長

村木　雄哉
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レジリエントな企業を目指して

中期経営計画の取り組み
前中期経営計画の達成
前中期経営計画「GREENS JOURNEY 2025」は、取り組みを着実に推進することで、経営指標並びに定量目標
を支える各種施策において、目標を達成いたしました。達成の背景として、インバウンド需要が好調だったことに
よる既存店舗の業績向上、ロードサイド22店舗の一斉開業が大きな要因としてあげられます。ロードサイド店舗
については、2024年7月の「コンフォートイン塩尻北インター」から2024年10月の「コンフォートイン千葉浜野
R16」まで22店舗が一斉に開業し、2025年6月期の目標15,000室を大きく上回る16,692室の達成に寄与いたし
ました。
2025年7月より3か年の現中期経営計画「GREENS SUSTAINABLE JOURNEY 2028」においては、①需要をと
らえた出店加速②レジャーブランド・ロードサイド業態のビジネスモデル確立③人材への投資と、更なる成長に挑
戦する組織風土の醸成 を基本方針として、サステナブルな成長を実現してまいります。

コンフォートホテル紀伊田辺　開業
2025年5月29日に、コロナ禍後に計画をした出店としては初の新築店舗である「コンフォートホテル紀伊田辺」
（和歌山県田辺市）を開業いたしました。新築の店舗としては約2年半ぶりの開業となりました。周辺は国内外問わ
ず多くの観光客に人気のある世界遺産の熊野古道、アドベンチャーワールド、白浜温泉等、観光名所が豊富な地域
です。ビジネスにも観光にも最適なホテルとして、地域の魅力を発信してまいります。

未利用魚の活用
三重県並びに三重県内企業と連携して、「未利用魚」の活用に力を入れています。「未利用魚」とは、味は優れてい
るにもかかわらず、サイズが不揃い、知名度が低い、調理が難しいなどの理由で市場に出回らず、廃棄される魚の
ことを言います。三重県では、「アイゴ」という魚の活用が課題となっています。アイゴの美味しさを知っていた
だくために、三重県や三重県内企業と連携して、アイゴを使ったビュッフェやアイゴの調理方法を紹介するイベン
トを開催いたしました。今後も地域の一員として、地域課題の解決に取り組んでまいります。

健康経営の推進
当社では、従業員やお客様の健康増進、健康づくりのきっかけとなるような取り組みを推進しています。従業員に
対しては、健康管理のサポートとして、マラソン大会への参加や食生活改善のためのレシピコンテスト、ラジオ体
操や縄跳びチャレンジ大会の実施による運動の習慣づけ等を行っています。また、宿泊のお客様に対しては、指定
した観光スポットまで歩いていただく街歩きイベントを企画し実施しています。
これらの取り組みが評価され、「健康経営優良法人2025（大規模法人部門）」（3回連続）、「三重とこわか健康経営
カンパニー（ホワイトみえ）」（6回連続）に認定されています。

環境に配慮した取り組みとして、コンフォートホテル四日市、コンフォートホテル中部国際空港において、使用済
歯ブラシの回収及びリサイクルの試験導入を実施しています。試験導入を行っている2店舗では、50％（年間約9
万本）の回収を目標としており、廃棄物削減と焼却処分によって排出されるCO2の削減を目指しています。お客様
とともに、資源の再利用によるサーキュラーエコノミー（循環型経済）を実現してまいります。

歯ブラシリサイクル

企業価値向上へ



会社概要
社 名 株式会社グリーンズ

創 業 1957（昭和32）年7月15日

資 本 金 100,000千円

本 社 所 在 地 〒510-0067　三重県四日市市浜田町5番3号

東 京 オ フ ィ ス 〒103-0002　�東京都中央区日本橋馬喰町�
1丁目6番3号 吉野第一ビル2階

事 業 内 容 ホテル・レストランの経営、その他附帯する業務

株主優待制度の内容

2025年6月30日現在

2025年6月30日現在

当社では、株主の皆さまの日頃からのご支援に感謝するとともに、
当社株式への投資の魅力を高め、より多くの方々に当社株式を保有
していただくことを目的に、株主優待制度を導入しております。
株主優待制度の詳細は、当社ウェブサイトの「株主優待」をご確認
ください。

（4）ご利用に関するご注意事項
　①お釣りはお出しいたしません。
　②ご利用に際しての除外日はございません。
　③�事前のクレジット決済や前振込など、事前決済の場合はご利用いた

だけません。
　④�株主優待割引券のご利用前（割引前）の金額に対する領収書発行は
できません。株主優待割引券ご利用額を除いた額にて発行いたします。

　⑤金銭への換金はいたしません。
　⑥�旅行代理店や旅行サイトなど、当社以外へ代金をお支払いいただく

場合はご利用いただけません。
　⑦�株主優待割引券を利用いただける範囲について、当社ホームページ

上で詳細をご案内しています。
　�その他詳細は当社ウェブサイト（https://kk-greens.jp/benefit）を
ご確認ください。
※�県民割・全国旅行支援などのキャンペーンとの併用方法は、各ホテルにお問い
合わせください。

（1）対象となる株主様
　�毎年12月31日時点の株主名簿に記載または記録され、100株以上の
当社株式を保有する株主様

事 業 年 度 毎年7月1日から翌年6月30日まで

定 時 株 主 総 会 毎年9月

剰余金の配当の基準日 毎年6月30日

上 場 市 場
東京証券取引所スタンダード市場
名古屋証券取引所プレミア市場
（証券コード　6547）

単 元 株 式 数 100株

株 主 名 簿 管 理 人
特別口座の口座管理機関

三菱UFJ信託銀行株式会社

同 連 絡 先

三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部
東京都府中市日鋼町1-1
電話 0120-232-711（通話料無料）
郵送先　‌�〒137-8081 新東京郵便局私書箱第29号�

三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部

公 告 の 方 法

電子公告により行います。ただし、事故その他やむ
を得ない事由により電子公告による公告をするこ
とができない場合は、日本経済新聞に掲載します。
当社の公告掲載URLは次のとおりであります。
https://kk-greens.jp/ir

株式事務の概要

（3）有効期限
　2026年3月31日

（2）使用上限
　5,000円 株主様ご優待割引券

1,000¥

有
効
期
限
　
20
26
年
3月
31
日
ま
でNo.

※当社運営の各ホテル・レストラン・宴会場にてご利用いただけます。

出店計画
コンフォートホテル水戸 2025年   11月  5日（予定）

コンフォートホテルERA札幌北口 2025年   12月18日（予定）

コンフォートホテル千歳 2026年     6月� （予定）

鹿児島県霧島市 2026年   12月� （予定）

石川県金沢市 2027年     1月� （予定）

奈良県大和郡山市 2027年     3月� （予定）

富山県富山市 2027年     3月� （予定）


